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ระเบียบสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้ จาํกดั 
ว่าด้วยสวสัดิการเพืÉอสงเคราะหส์มาชิกเมืÉอทุพพลภาพ พ.ศ. 2561 

---------------------------------------- 
 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้ 78 (9) และขอ้ 106 (10) แหง่ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยก์รมปา่ไม ้
จาํกดั ทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ สหกรณ์ออมทรพัยก์รมปา่ไม ้จํากดั ชุดทีÉ 41 ครั ÊงทีÉ 11 เมืÉอวนัทีÉ 26 
ตุลาคม พ.ศ. 2561 จงึมมีติใหก้ําหนดระเบยีบว่าด้วยสวสัดกิารเพืÉอสงเคราะห์สมาชกิเมืÉอทุพพลภาพ พ.ศ. 
2561 ดงัต่อไปนีÊ 
 ขอ้ 1 ระเบียบนีÊเรยีกว่า “ระเบียบว่าด้วยสวสัดิการเพืÉอสงเคราะห์สมาชกิเมืÉอทุพพลภาพ พ.ศ. 
2561”   
 ขอ้ 2  ระเบยีบนีÊใหใ้ชบ้งัคบัตั Êงแต่วนัทีÉ 1 พฤศจกิายน พ.ศ. 2561 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3  ใหย้กเลกิระเบยีบสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม  ้จํากดั ว ่าดว้ยสวสัดกิารเพืÉอ
สงเคราะหส์มาชกิเมืÉอทุพพลภาพ พ.ศ. 2560 และบรรดาระเบยีบ ประกาศ คาํสั Éง มต ิหรอืขอ้ตกลงอืÉนใด
ซึÉงขดัแยง้กบัระเบยีบนีÊ และใหใ้ชร้ะเบยีบนีÊแทน   
 ขอ้ 4  ในระเบยีบนีÊ 
 “สหกรณ์” หมายความวา่  สหกรณ์ออมทรพัยก์รมปา่ไม ้จาํกดั  
 “สมาชกิ”  หมายความวา่  สมาชกิสหกรณ์ออมทรพัยก์รมปา่ไม ้จาํกดั 
 “ทุพพลภาพ” หมายความวา่  สมาชกิทีÉอยูใ่นสภาพดงัต่อไปนีÊ 
      (1) เจ็บป่วยถึงขั Êนหย่อนความสามารถ จนไม่สามารถ

ประกอบหน้าทีÉการงานใด ๆ ในอาชพีประจํา จนตอ้ง
ออกจากราชการ หรอืบุคคลทีÉออกจากราชการแลว้ 
และเจ็บป่วยหย่อนความสามารถ จนไม่สามารถ
ปฏบิตัภิารกิจในการช่วยเหลือตนเองได้ ทั ÊงนีÊ 
สภาพหย่อนความสามารถทั ÊงสองกรณีนีÊตอ้งเกดิขึÊน
ต่อเนืÉองเป็นเวลาไมน้่อยกวา่ 180 วนั หรอื 

      (2) สญูเสยีตาหนึÉงขา้ง หรอืมอืหนึÉงขา้งหรอืเทา้หนึÉงขา้ง 
หรอืสูญเสยีการไดย้นิโดยสิÊนเชงิและไม่มทีางรกัษา
ใหห้ายได ้  

 ขอ้ 5  เงนิสวสัดกิารเพืÉอสงเคราะหส์มาชกิเมืÉอทุพพลภาพ ใหใ้ชจ้ากเงนิ ดงันีÊ  
 (1) งบประมาณรายจา่ยประจาํปี 
 (2) เงนิทุนสวสัดกิารสมาชกิ 
 ขอ้ 6  จํานวนเงนิสงเคราะห์ทีÉจะจ่ายใหแ้ก่สมาชกิทุพพลภาพ ใหค้ํานวณตามอายุการเป็น
สมาชกิ ปีละ 8,000 บาท เศษของปีเกนิกว่า 6 เดอืนใหน้บัเป็น 1 ปี ทั ÊงนีÊ ไมเ่กนิ 80,000 บาท โดยใหจ้่าย
เป็นรายเดอืนๆ ละ 4,000 บาท จนกวา่จะครบ   
  กรณ ีสมาชกิผูไ้ดร้บัเงนิสงเคราะหต์ามระเบยีบนีÊเสยีชวีติก่อนไดร้บัเงนิครบตามจาํนวน
ในวรรคหนึÉง ใหจ้า่ยเงนิสว่นทีÉเหลอืแก่ผูร้บัประโยชน์ หรอืทายาทตามกฎหมาย 
 ขอ้ 7 การขอรบัเงนิสงเคราะห์ตามระเบียบนีÊให้สมาชิกหรอืทายาทหรอืผู้รบัประโยชน์ทํา
หนงัสอืแจง้ใหส้หกรณ์ทราบโดยเรว็ พรอ้มทั Êงแสดงใบรบัรองแพทยห์รอืหลกัฐานอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง  
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 ขอ้ 8 ให้คณะกรรมการอํานวยการเป็นผู้อนุมตัิเงินสงเคราะห์สมาชิกเมืÉอทุพพลภาพตาม
ระเบยีบนีÊ 
 ขอ้ 9  ผูท้ีÉทุพพลภาพก่อนเป็นสมาชกิไม่มสีทิธิ Íไดร้บัเงนิสวสัดกิารเพืÉอสงเคราะหส์มาชกิตาม
ระเบยีบนีÊ 
 ขอ้ 10 กรณทีีÉมปีญัหาเกีÉยวกบัการปฏบิตัติามระเบยีบนีÊ ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูม้ี
อาํนาจในการวนิิจฉยัชีÊขาดและใหถ้อืเป็นทีÉสดุ 
 ขอ้ 11 ใหป้ระธานกรรมการดาํเนินการเป็นผูร้กัษาการตามระเบยีบนีÊ 

                 ประกาศ  ณ  วนัทีÉ  29 ตุลาคม พ.ศ. 2561 
 
              (ลงนาม)     จงเจรญิ กจิสาํราญกุล 
 (นายจงเจรญิ กจิสาํราญกุล) 
 ประธานกรรมการดาํเนินการ 
 สหกรณ์ออมทรพัยก์รมปา่ไม ้จาํกดั 
 


